
 

 

 

 

Formulario de Proyecto 
Portafolios Estratégicos de Proyectos  

 

 

 

Título Proyecto Fortalecimiento de la gestión de la internacionalización en la 
Dirección de Relaciones Internacionales 

 

Cargo Responsable Director de Relaciones Internacionales 
 

Unidades colaboradoras Dirección General de Gestión Institucional 
Dirección de Posgrado 
Dirección de Evaluación y Aseguramiento de la Calidad 
Dirección de Comunicaciones 
Dirección de Investigación 
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Decisiones	Institucionales	PDI	2030	(puede	ser	más	de	una)	

Decisión	1:	Actualizar,	diversificar	y	articular	la	oferta	formativa	 	
Decisión	2:	Inclusión	y	Equidad		 	
Decisión	3:	Ser	Referente	en	Interculturalidad	 	
Decisión	4:	Desarrollo	del	Posgrado		 	
Decisión	5:	Aseguramiento	de	la	Calidad		 X	
Decisión	6:	Transformación	Digital		 	
Decisión	7:	Gobernanza	Institucional		 X	
Decisión	8:	Impacto	de	la	Producción,	científica,	artística	e	intelectual	 	

 

Ejes	de	Desarrollo	UC	Temuco	PDI	2030	(puede	ser	más	de	uno)	

Inclusión,	equidad	y	comunidad	 	
Interculturalidad,	desarrollo	sostenible	e	internacionalización	 X	
Transformación	digital	y	desarrollo	tecnológico	 	
Formación	durante	toda	la	vida	 	
Bienes	científicos,	tecnológicos	y	artísticos	al	servicio	de	la	sociedad	 	
Gestión,	organización	y	capacidades	para	el	desarrollo	institucional	 X	

Ámbito	del	Proyecto	(puede	ser	mas	de	uno)		
 

Plan	de	Mejoramiento	Institucional	(PMI)	  
Plan	de	Desarrollo	Institucional	–	PDI	2030	 X 
Proyecto	Ministerial	(Sólo	vicerrectorías)	 X 
 

 

Función	Sustantiva	(Sólo	Facultades	y	Departamentos)	

Procesos	de	Formación	  
Producción	científica,	artística	e	intelectual		  
Vinculación	con	el	entorno	  
Gestión	Institucional			  
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1. Plan de trabajo: objetivo, hitos, acciones y medios de verificación 

 

Objetivo del Proyecto  Evaluación de capacidades instaladas para la gestión de la 
internacionalización en la Universidad Católica de Temuco. 

 

Hitos Acciones Medios de verificación1 

Hito 1 
 

Gestión institucional 
para internacionalización 
de la Educación Superior 
fortalecida 

Mes 01 a Mes 06 

1.1 Elaborar un diagnóstico de las 
funciones actuales de la DRI y de las 
nuevas funciones que se deben instalar 
para la internacionalización de la UCT 1.1.1 Informe técnico del 

diagnóstico y plan de mejora 
de la gestión. 

  

1.1.2 Perfiles de cargo 
actualizados. 

1.2 Diseñar un plan orientado a la 
mejora de los procesos internos para 
fortalecer el desarrollo y la articulación  
interna de la DRI. 
1.3 Actualizar los perfiles de cargo en 
función del diagnóstico.  
1.4 Valorizar las jornadas de acuerdo al 
diagnóstico y al plan de mejora. 

Hito 2 
  
Acciones de 
internacionalización 
visibilizadas 
 
Mes 06 a Mes 12 

2.1 Visibilizar a nivel interno las 
acciones de DRI (Política, iniciativas para 
docentes, profesionales y estudiantes, 
entre otras) 2.1.1 Informe de visibilización 

interna y externa. 

  

2.3.2 Protocolo y actas de 
sesiones del CAI. 

2.2 Visibilizar a nivel externo las acciones 
de la DRI (proyecto UCT 19101) a través 
de sitio web y RRSS. 

2.3 Activar el Consejo Asesor de 
Internacionalización UCT (CAI) a través 
de un protocolo. 

Hito 3 
 

3.1 Diagnóstico del estado de los 
procesos de Internacionalización 

3.1.1 Informe diagnóstico  del 
estado de los procesos de 

 
1 Se considerará como medio de verificación toda documentación que permita dar cuenta del cumplimiento 
del hito comprometido. 
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Aseguramiento de la 
calidad en la gestión de la 
Internacionalización 
instalado. 
 
Mes 06 a Mes 12 

3.2 Reconfiguración  de procesos 
internacionalización  

3.2.1 Manual de procesos 

3.3.1 Indicadores de calidad 
de los procesos levantados 

3.3 Elaboración de indicadores de 
calidad 

Hito 4 
 
Levantamiento del 
estado de gestión de la 
internacionalización en el 
ámbito académico 
realizado 
 
Mes 12 a Mes 18 

4.1 Desarrollo de herramienta de 
medición para el estado de 
internacionalización. 

4.1.1 Informe con 
actualización del estado de la 
internacionalización e IdC por 
facultad 

4.1.2 Plan de gestión de las 
brechas. 

4.2 Aplicación de herramienta para  el 
levantamiento de necesidades y 
recursos de Internacionalización del 
Currículum (IdC) e internacionalización 
por facultad  

4.3 Análisis y sistematización de 
resultados  

4.4 Desarrollo de plan para gestionar 
brechas. 

  

2. Indicadores y Metas 

 

Indicadores2 Base Meta 
Año 1 

Meta 
Año 2 

Meta 
Año 3 

Informe de fortalecimiento de la gestión 0 1 - - 
Informe con actualización del estado de la 
internacionalización e IdC por facultad 0 0 1 - 

Plan de gestión de las brechas  - 1 - 
 

 
2 Indicador es una métrica que permite dar cuenta del cumplimiento de los hitos comprometidos en el 
proyecto. 


